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Model Jaarplan Medezeggenschapsraad 
Schooljaar 2009 / 2010
Agenda van de Medezeggenschapsraad
Hierbij treffen jullie het jaarplan van de Medezeggenschapsraad oftewel  MR aan voor het schooljaar 2009/ 2010. De MR bestaat uit een groep leerkrachten en ouders. Wat een MR doet, kan, mag en moet is vastgelegd in verschillende documenten. Voor wat betreft de MR van OBS de Meridiaan is dit niet het allerbelangrijkste uitgangspunt. Het gaat er ons om dat de goede organisatie en prestaties van de school zich blijven ontwikkelen. Daarbij moeten school en MR duidelijk hun positie en rol bepalen binnen het grotere geheel van onderwijs binnen Dordrecht.

Wij menen dat de MR voor de school een ‘sparring partner’ is van de school(leiding). Daarbij hoort nu eenmaal de formele rol met instemming en advies op bepaalde onderwerpen (zie verderop in dit

document het overzicht), maar dat is niet waar het wezenlijk om draait. Het gaat er veel meer om

dat voorafgaand aan belangrijke keuzes een inhoudelijke discussie wordt gevoerd. Daarbij richten

wij ons met name op het presteren en functioneren van de school zelf.

Kwaliteit, duidelijke communicatie en samenwerking tussen ouders een leerkrachten dan wel het

management van de school zijn hierbij belangrijke speerpunten.

Om die rol goed te vervullen is het belangrijk dat de gehele MR gezamenlijk de jaaragenda vaststelt en de schoolleiding de MR proactief betrekt in de soms lastige keuzes die gemaakt moeten worden.

In het jaar 2007 / 2008 zijn veel nieuwe ouders en leraren lid geworden van de MR. Na een leerperiode willen we dit jaar actief gaan bijdragen aan verdere verbeteringen binnen de school.

Daarom komen we met de onderstaande jaaragenda, die we gedurende het schooljaar natuurlijk kunnen aanvullen indien daar aanleiding toe is. 
Vaste agendapunten MR: 
	Maand
	Vast agendapunt
	Speerpunt/bijz. agendapunt

	Sept
	Jaarverslag MR, scholingbehoeften MR-leden, verkiezingen MR
	

	Okt
	Formatieoverzicht nav teldatum leerlingen 1 okt, bestemming ouderbijdrage, jaarrekg, begroting OR
	

	Nov
	Jaarplan MR
	

	Dec
	Goedkeuring jaarrekg OR
	

	Jan
	Jaarverslag Meridiaan
	

	Feb
	Inzet en samenstelling formatie.  Vakantie regeling
	

	Maart
	Schoolgids
	

	April
	Concept schoolgids

Klassenindeling 
	

	Mei
	GMR: bestuursformatieplan

Bespreking concept zorgplan, schoolplan
	

	Juni
	GMR jaarverslag bestuur, begroting + jaarplan Opod volgend jaar, vergaderrooster volgend jaar
	

	Juli
	Schoolkalender
	Einde schooljaar borrel


Toelichting Speerpunten voor 2008 / 2009

Binnen de school zijn altijd ruimschoots voldoende onderwerpen voorhanden die extra aandacht kunnen gebruiken of verbeterd kunnen worden. Uit die onderwerpen heeft de MR een aantal thema’s gekozen waaraan zij dit jaar en komend schooljaar intensief aandacht zal besteden; de speerpunten. Dit zijn in willekeurige volgorde:

· Passend onderwijs; de door de overheid geïntroduceerde ontwikkeling die het voor leerlingen mogelijk moet maken optimaal gebruik te maken van de onderwijsvoorzieningen en ondersteuning die daarbij geboden kan worden
· Communicatie; contact tussen school, leerlingen en ouders en vice versa 
· ICT; inzet van ICT in de school
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