Notulen MR d.d. 19-09-2011

Aanwezig:

Jeroen, Leon, Rien, Heleen, Renee, Denise, Erna
1.Opening  en Mededelingen
Om 19:30 wordt de vergadering geopend.

2. Notulen 22-8-2011 
zijn vastgesteld. Het voorgestelde vergaderschema is daarbij ook vastgesteld. Op de vraag van punt 9 over de vervanging van Denise in de MR tijdens haar zwangerschapsverlof kan nog geen antwoord worden gegeven. Dit moet nog geregeld worden.

3. Begroting en verantwoording OR
Dit vergaderpunt bevat twee documenten. Ten eerste de begroting van het voorgaande jaar (2010-2011). T.a.v. punt 106 (reserve extra activiteiten) constateert de MR een flink bedrag. Jeroen zal met de nieuwe penningmeester van de OR overleggen wat er met dit geld gedaan kan worden. Verder blijkt er een flink negatief resultaat te zijn op de fancy fair. Voorstel van de MR is om dit tekort uit de reservegelden op te vangen. Hiermee wordt dan een streep gezet onder deze begroting en kan de nieuwe penningmeester met een schone lei beginnen.
Het tweede document betreft de begroting voor lopend schooljaar (2011-2012). De MR vraagt zich af waarom er geen markt begroot is dit jaar. Deze vraag zal in het MAT aan de orde komen.

4. Mededelingen  
Vanuit de directie:
· Er is een laptop gestolen in groep 6/7. Er is aangifte gedaan en de politie is langs geweest. Er wordt nagedacht over het vastzetten of opbergen van laptops en andere waardevolle spullen in de klassen.

· Binnenkort is er directeurenoverleg over de visie op ICT voor de komende tijd. Dit is hard nodig. Bij het OPOD is er nu ook aandacht voor.

· Binnen school wordt nagedacht over het moderniseren en uitbreiden van de telefoonlijnen. De school is nu niet goed bereikbaar.

· Ria gaat aan het eind van 2011 met pensioen. De vraag is hoe we haar gaan vervangen. Bij het OPOD vindt een inventarisatie plaats van de conciërges op de verschillende scholen. Elke school heeft in principe recht op een conciërge binnen de formatie. Probleem is dat veel conciërges betaald worden uit de subsidie op ID-banen en dat deze subsidie stopt.

· De begroting van vorig schooljaar is goed afgesloten. De opzet voor de nieuwe begroting zal ook aan de MR voorgelegd worden, zodat hierop gereageerd kan worden.

· Er zijn plannen voor een gevarieerd aanbod van (korte) wisselende activiteiten na schooltijd.

Vanuit de GMR:

· Er is nog geen reguliere GMR vergadering geweest, alleen een evaluatie vergadering. Hierin is besloten de GMR te verdelen in vier werkgroepen met een eigen aandachtsgebied. Deze werkgroepen zullen de agendapunten van tevoren voorbereiden.

Vanuit de OR:

· Het huishoudelijk reglement van de OR moet nog ondertekend worden door de directie, MR en OR. Voorstel is om een stukje over waar de OR mee bezig is op de website te zetten (Astrid).

5. Vergaderdata MR
zoals in de notulen van 22-8 genoemd, stellen we bij deze vast.

6. Reactie OPOD op brief MR over de directiewisseling
De MR vraagt zich af wat er bedoeld wordt met het ‘borgen van successen’ bij het takenlijstje van Anja t.b.v. De Meridiaan. En wie is er verantwoordelijk voor de externe vertegenwoordiging en de uitvoerende zaken van de Meridiaan. In MR optiek zijn dit taken van Jeroen. Leon zal hierover nog navraag doen bij Jessica Povel (OPOD).
7. Jaarverslag MR
wordt vastgesteld. Aan het eind van het jaarverslag moet duidelijk gemaakt worden dat er een nieuwe voorzitter is in de MR. Het jaarverslag kan daarna door Mirjam op de website gezet worden.
8. MR enquête
De evaluatie van de MR enquête laten we op de volgende vergadering terug komen.
9. Jaarplanning
Rien zal met Jeroen een nieuwe jaarplanning vaststellen. De bedoeling is dat dit een integrale lijst wordt met vaste punten die elk jaar aan bod komen en andere punten waarvan de directie nu al weet dat ze ter sprake moeten komen in de MR.
10. Doornemen actielijst en agendapunten
De lijst met actiepunten is doorgenomen en opgeschoond (zie lijst).

11. MR cursus
Jeroen heeft contact gehad met MR leden van de Statenschool en OBS Dubbeldam over het organiseren van een MR -start cursus op school. Als de reactie van deze leden hier positief op is, zal er een aanbieder van een MR start cursus gezocht worden.

12. MR magazine
zie de actielijst over dit punt.

13. Rondvraag
Er zijn geen vragen/opmerkingen meer.

 Volgende vergadering:
 Donderdag 27 oktober aanvang: 19.30 uur
Actielijst
	Wanneer?
	Wat?
	Wie? (vraag)
	Wie? (verantwoordelijk)

	18-4-2011
	Kascommissie OR instellen (OR + MR)
	MR
	Jeroen

	20-06-2011
	Anja vraagt R.Clemens welke consequenties de steun aan het gastouderproject Burgt Actief voor de Meridiaan zijn.
	MR
	Anja/ Jeroen

	20-06-2011
	Max verzorgt een stukje voor het Meridiaannieuws  waarin staat dat de MR geen gebruik heeft kunnen maken van haar adviesrecht bij de benoeming van de nieuwe directeur.
	MR
	Max

	20-06-2011
	In september MR enquête evalueren
	MR
	Rien

	22-08-2011
	Anja en Jeroen informeren op Statenschool, OBS Dubbeldam, de Bever etc. of er behoefte is aan een MR cursus op locatie de Meridiaan.
	MR
	Jeroen

	19-09-2011
	Jeroen kijkt of we lid zijn van MR magazine. Zo niet, lid worden
	MR
	Jeroen

	19-09-2011
	Jeroen kijkt met de penningmeester van de OR naar een bestemming van de ‘reserve extra activiteiten’ in de begroting
	MR
	Jeroen

	19-09-2011
	Navraag doen bij Jessica over de takenlijst van Anja t.b.v De Meridiaan
	MR
	Leon

	19-09-2011


	Aanpassen eindstukje van het jaarverslag (nieuwe voorzitter)
	MR
	Rien

	19-09-2011
	Vaststellen nieuwe jaarplanning MR vergaderstukken
	MR
	Jeroen/Rien

	


Agendapunten, waar we nog op terug moeten komen

	Wanneer?


	Wat ?
	 Wie verantwoordelijk?

	Schooljaar

2011-2012
	Passend onderwijs


	Rien

	Schooljaar

2011-2012

	ICT visie van de school
	Rien

	Schooljaar

2010-2011
	 OPOD FIETSt VEILIG in GMR brengen.
	Leon

	Mei 2010


	Dalton Ontwikkel plan
	Rien

	Mei 2011


	INK model
	Rien

	Januari 2012
	Schoolplan
	Rien

	Januari 2012
	Evaluatie rolverdeling directeur en meerschools directeur
	Rien

	Maart 2012
	Leon gaat de laatste schoolmaanden van dit schooljaar een opvolger  uit onze MR inwerken in de GMR

	Rien/ leon

	September 2013
	Evaluatie besluitvorming in OR
	Rien


